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Antragsverfahren

n Miindliche Priifung B/A

Workshop und
schriftliche Prifung A

= Lebenslauf
= Selbstbewertung

= Projektliste , Programm-
/Portfoliotibersicht

= 2 Referenzen
= Vorschlag zur PPSA

= Mindliches
Fachgesprach Level
A zur Studienarbeit,
Praxiserfahrung,
Theorie, Transfer
Theorie in die Praxis

Beobachtung wahrend des (1 Tag)
Workshops leiten die = Zulassungsempfehlung
Assessoren die endgultige zum Interview

= Aus der Bewerbung und deri » Zertifizierungsworkshop
Einstufung Level B/Aab 1, Levelpriifung (2 h)

= Zulassung zur PPSA d. PM- sowie zum
Zert & Themenvergabe | zusatzlichen
Fachthema (1h)

Ernennung zum Level
A

= 2 Wochen vor
Pruf.gesprach: PPSA &
Literaturkonspekt an PM-
Zert senden

= 7 Wochen vor Prifung:
Versand
Bewerbungsunterlagen

= Zulassungca. 4
Wochen nach
Bewerbung mit erster
Level-Einstufung!

= Zulassungsgesprach
auf Basis der
Bewerbungsdokumente

= Zulassung zum Interview

i = Direkt im Anschluss
ca. 2 Wochen vorher i
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Klarung des Levels PSA/ PPSA Wissenstest Praxis und Erfahrung
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